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Situacija
darbo rinkoje

2024 mety ketvirtas ketvirtis Lietuvos darbo rinkoje pasizymeéjo stabilumu
ir nuosaikiu augimu, nepaisant tradicinio mety pabaigos sezoniSkumo.
Darbo rinka demonstravo atsparuma, islaikydama zemg nedarbo lygj ir
aukstg uzimtuma, o tai rodo tvirtg ekonomikos pagrindg. Nors kai kuriose
srityse stebimas jprastas mety pabaigos aktyvumo sumazéjimas,
bendrieji darbo rinkos rodikliai islieka pozityvis — metiné darbo skelbimy
ir aktyviy darbdaviy statistika rodo nuosaiky augimag.

Vertinant skirtingy sektoriy dinamikg, aiskiai issiskiria gamybos sektoriaus
augimas, kuris tapo vienu is reikSmingiausiy per pastaruosius metus. Taip
pat pastebimas transporto bei IT sriciy sustipréjimas. Tuo tarpu kai
kuriuose paslaugy sektoriuose stebimas aktyvumo mazéjimas, kas rodo
vykstancius struktarinius pokycCius darbo rinkoje.

Darbo ieSkanciyjy aktyvumas isliko aukstas per visus metus — tai
atsispindi tiek naujy gyvenimo aprasymy karime, tiek isaugusiame
kandidatavimy skaiciuje. Tai rodo ne tik aktyvig darbo paieskq, bet ir
darbo ieskanciyjy lankstumqg bei norg iSnaudoti jvairias karjeros
galimybes. Kartu stebimas ir atlyginimy augimas, nors jo tempas,
lyginant su ankstesniais metais, Siek tiek suletejo.

Ekonomisty prognozés ateinantiems metams islieka nuosaikiai
optimistiskos, numatant tolesnj nedidelj nedarbo lygio mazéjimg. Sias
prognozes sustiprina ir gyventojy nuotaikos — apklausos rodo, kad didelé
dalis respondenty tikisi stabilios arba geréjancios situacijos darbo
rinkoje. Tokios tendencijos rodo, kad Lietuvos darbo rinka sekmingai

prisitaiko prie besikeic¢ianciy ekonominiy sqglygy ir islaiko tvary augima.



Nedarbo lygis ir uzimtumas

Nedarbo lygis 2024 mety pabaigoje nusistovéjo ties 6,8% riba. Nors mety pradzioje
buvo stebimas nedidelis nedarbo lygio padidéjimas, antroje mety puséje situacija
stabilizavosi ir mety pabaigoje matome netgi geréjimo Zenkly. Tai rodo darbo rinkos
atsparumg ir gebeéjimg prisitaikyti prie besikeicianciy ekonominiy sglyguy.

Nedarbo lygis Lietuvoje 2022 m.-2024 m.
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Pagrindiniy Lietuvos finansiniy institucijy ekonomistai 2025 ir 2026 metams
prognozuoja tolesnj nuosaiky nedarbo lygio mazéjimg, o tai rodo bendrg sutarimg
del stabilios darbo rinkos perspektyvy. Jvairios institucijos savo prognozes mety eigoje
koregavo nezymiai, iSlaikydamos pozityvy pozidrj | darbo rinkos ateitj.

Prognozuojamas nedarbo lygis, proc.
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Gyventojy nuomoniy apklausa rodo, kad nuotaikos deél darbo rinkos islieka stabilios.

Lietuvos gyventojy apklausa: kaip keisis
bedarbiy skaicius per artimiausius 12 mén.?
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Darbo pasitlymai

2024 mety ketvirtgjj ketvirt] portale CVbankas.It buvo paskelbta 269 takst. darbo
skelbimy. Nors lyginant su treciuoju ketvir€iu stebimas sezoninis sumazéjimas, taciau
lyginant su praéjusiy mety tuo paciu laikotarpiu matomas nezymus -0,2% pokytis. Tai
rodo, kad nepaisant sezoniniy svyravimy, bendra darbo rinkos situacija islieka stabili.

Darbo pasidlymy skaicius portale CVbankas.|t

+11,1% 1,7%
-6,8%
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+78,4%
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Vertinant visy mety rezultatus, 2024-aisiais portale buvo jdéta 127 tkst. darbo
skelbimy. Portale skelbiamy darbo pasidlymy skaicius islieka panasus jau trecius

metus i$ eilés — tai rodo, kad po ankstesnio spartaus augimo periodo darbo rinka yra
pasiekusi stabily lygj.

Darbo pasidlymy dinamika portale CVibankas.It

+0,5%
121 996 128 541 126 458 127 147
2021 2022 2023 2024

Ketvirtiné darbo pasidlymy dinamika skirtingose srityse rodo aisky sezoniskumg —
daugelyje sriciy ketvirtgj] ketvirtj stebimas jprastas aktyvumo sumazéjimas. ISimtis yra
IT sektorius, kuris iSlaiko stabily darbo pasidlymy lygj visus metus.

Darbo pasidlymy dinamika portale CVibankas.It
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Analizuojant atskiras darbo sritis, ryskiausiai iSsiskiria gamybos sektorius, kurio darbo
pasidlymy skaicius iSaugo net 32% lyginant su praéjusiais metais. ReikSmingg augimg
taip pat demonstravo transporto vairavimo (+24%) bei IT (+11%) sritys. Tai rodo iy
sektoriy stiprejimg ir plétrg Lietuvos darbo rinkoje.

Darbo pasidlymy skaicius pagal darbo sritis

2023 2024 Metinis

IV ketv. IV ketv. pokytis
Gamyba 3194 4223 +32%
Prekyba-konsultavimas 3247 3226 -1%
Klienty aptarnavimas, paslaugos 2966 2761 1%
Pardavimy vadyba 2226 1971 -11%
Sandéliavimas 1769 1956 +11%
InZinerija, mechanika 1954 1840 -6%
Finansai, apskaita, bankininkysté 1897 1709 -10%
Informacinés technologijos 1103 1228 +11%
Transporto, logistikos vadyba 1041 966 7%
Transporto vairavimas 753 935 +24%
Statyba 978 871 -11%
Vadovavimas, kokybés vadyba 651 608 %
Administravimas, darby sauga 774 590 -24%
Maisto gamyba 614 580 -6%
Energetika, elektronika 616 516 -16%
Personalo valdymas 544 456 -16%
Medicina, farmacija 329 410 +25%
Rinkodara, reklama 469 409 -13%
Pirkimai, tiekimas 379 366 -3%
Teisé 266 250 -6%
Svietimas, mokymai, kultira 192 211 +10%
Apsauga 295 188 -36%
Draudimas 275 145 -47%
Dizainas, architektura 129 127 -2%
Zemés Ukis 64 89 +39%
Nekilnojamasis turtas 67 79 +18%
Ziniasklaida, komunikacija 39 47 +21%

Eksportas 47 36 -23%



Darbdaviy aktyvumas )

Paskutinj 2024-yjy ketvirt] aktyviy darbdaviy skaicius sieke vidutiniskai 1956 per ménesj —
beveik toks pat kaip ir pries metus.

Aktyvus darbdaviai portale CVibankas.It
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Vidutinis ménesinis aktyviy darbdaviy skaicius per visus metus isaugo 1,7%, pasiekdamas
vidutiniskai 2287 aktyviy darbdaviy per ménes;.

Aktyvus darbdaviai portale CVibankas.It
(ménesio vidurkis)

+1,7%

ALYS 2250 2287

2021 2022 2023 2024




Per ketvirt] darbdaviai perziaréjo 1,34 min. aktyviy ir 403 tdkst. pasyviy kandidaty CV.

Ketvirtinis gyvenimo aprasymy perzidrejimy skaicius, tukst.

‘ Perziliréta aktyviy kandidaty
. Perziliréta pasyviy kandidaty

462 501 503 362 505 481 405 472 506 493 403
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_

CVbankas.It duomenys

2024 metais i$ viso buvo perzidreta beveik 6 min. aktyviy kandidaty CV ir 1,87 min.
pasyviy kandidaty CV. Sie skaiciai zymiai virdija pragjusiy mety rezultatus ir rodo
iSaugusj darbdaviy aktyvumg ieskant darbuotojy.

Metinis gyvenimo aprasymy perziaréjimy skaicius, takst.

. Perziuréta aktyviy kandidaty
. Perzitréta pasyviy kandidaty
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CVbankas.It duomenys



Darbo ieskanéiyjy aktyvumas

Per ketvirtgjj ketvirtj CVbankas.It sistemoje buvo sukurta 21,9 tdkst. naujy CV. Nors tai yra

maziau nei treCigjj ketvirtj, toks sumazejimas yra budingas mety pabaigai ir atspindi
jprastg sezoninj svyravima.

Nauji gyvenimo aprasymai portale CVbankas.lt

+10,2%

+8,1%
+7,7%

+3,1% +19,1%

+13,4%

-8,1%

+13,9%
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2024 metais IS viso buvo sukurta 994 tukst. naujy CV, kas reiskia 4,2% augimg lyginant su
2023 metais. Sis augimas rodo nuosekliai didéjantj darbo ieskanciyjy aktyvumg.

) Nauji gyvenimo aprasymai portale CVibankas.It

+4,2%
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Kandidaty aktyvumas matomas ir issiysty CV statistikoje - per ketvirtj buvo iSsiysta 879
takst. CV (72% daugiau nei tuo paciu laikotarpiu prie$ metus), vidutiniskai po 33 CV

vienam darbo skelbimui.

ISsiysti gyvenimo aprasymai portale CVibankas.It

. ISsiysti gyvenimo aprasymai +13,6%
. Vidurkis vienam darbo pasitlymui +18,2%
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Per visus 2024 metus kandidatai issiunté 3,67 min. CV, tai yra 14% daugiau nei 2023 metais.
Toks augimas rodo padidéjus] darbo ieskanciyjy aktyvuma ir intensyvesne darbo
galimybiy paieskg.

ISsiysti gyvenimo aprasymai portale CVibankas.It, thkst.

' Kandidatavimai
+14%

@ vidurkis
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Vidutinis kandidaty skaicius skirtingose darbo srityse Zenkliai skiriasi. Daugiausia

kandidaty sulaukiaoma administravimo ir rinkodaros srityse — vidutiniskai 70-90
kandidaty vienam skelbimui.

Vidutinis kandidaty skaicius pagal darbo skelbimg

Per skelbimo 30 dieny galiojimo laikotarpj

Administravimas, darby sauga
Rinkodara, reklama

Ziniasklaida, komunikacija

Klienty aptarnavimas, paslaugos

Pardavimy vadyba
Personalo valdymas
Nekilnojamasis turtas
Transporto, logistikos vadyba
Prekyba-konsultavimas
Pirkimai, tiekimas
Vadovavimas, kokybés vadyba
Dizainas, architektura
Svietimas, mokymai, kultira
Eksportas

Finansai, apskaita
Sandéliavimas

Draudimas

Informacinés technologijos
Transporto vairavimas
Valstybés tarnyba

Maisto gamyba

Medicina, farmacija
Apsauga

Teisé

Gamyba

Statyba

InZinerija, mechanika
Zemés tkis

Energetika, elektronika

2023
sausis

67
52
39
50
46
41
45
42
41
37
42
50
32
31
26
42
33
21
42
19
27
33
23
26
24
18
14
14
16

2024
sausis

70
67
42
57
54
51
47
52
49
45
46
44
40
31
29
40
32
30
43
18
25
31
26
28
24
21
16
16
16

2025
sausis

91
75
68
67
63
60
58
58
57
55
53
51
49
45
39
39
38
38
35
34
32
32
29
27
23
22
18
18
17

Mety
pokytis

+30%
+12%
+62%
+18%
+17%
+18%
+23%
+12%
+16%
+22%
+15%
+16%
+23%
+45%
+34%
-3%
+19%
+27%
-19%
+89%
+28%
+3%
+12%
-4%
-4%
+5%
+13%
+13%

+6%



Atlyginimy tendencijos

IT sektorius islaiko lyderio pozicijas su vidutiniu 3346 eury atlyginimu. Vadovavimo
pozicijos (3207€) ir teisinés paslaugos (2965€) taip pat islieka tarp geriausiai
apmokamy sriciy. Maziausi atlyginimai fiksuojami klienty aptarnavimo (1678€) ir
prekybos (1485€) srityse.

CVbankas.It atlyginimy statistika pagal darbo sritis

Pageidaujamas 6 meén. Sitlomas Kiek
vid. atl. pokytis vid. atl. skiriasi?

Informacinés technologijos 3346 +2% 3187 -5%
Vadovavimas, kokybés vadyba 3207 +7% 2987 7%
Teisé 2965 +15% 2674 -10%
Nekilnojamasis turtas 2831 +14% 3416 +21%
InZinerija, mechanika 2814 +3% 2347 17%
Energetika, elektronika 2768 -6% 2551 -8%
Transporto, logistikos vadyba 2734 +3% 2334 -15%
Personalo valdymas 2726 +7% 2096 -23%
Finansai, apskaita, bankininkysté 2641 +6% 2360 -11%
Statyba 2622 -2% 3054 +16%
Eksportas 2604 +12% 2694 +3%
Transporto vairavimas 2596 +1% 2134 -18%
Pardavimy vadyba 2566 +6% 2403 -6%
Ziniasklaida, komunikacija 2497 +19% 2262 9%
Rinkodara, reklama 2450 +7% 2296 -6%
Dizainas, architektiira 2444 +6% 2165 -11%
Pirkimai, tiekimas 2392 -6% 2187 9%
Medicina, farmacija 2306 +8% 1821 21%
Draudimas 2269 +4% 1927 -15%
Valstybinis, vieSasis administravimas 2258 -2% 2058 9%
Administravimas, darby sauga 2149 +3% 1697 21%
Svietimas, mokymai, kultlra 2100 +14% 1437 -32%
Zemeés kis 2031 +1% 2019 1%
Gamyba 2024 1810 -11%
Apsauga 1965 -3% 1269 -35%
Sandéliavimas 1914 +8% 1618 -15%
Maisto gamyba 1767 +9% 1791 +1%
Klienty aptarnavimas, paslaugos 1678 +9% 1480 -12%

Prekyba-konsultavimas 1485 +3% 1199 -19%



Tarp konkreciy pareigybiy auksciausius atlyginimus sidlo programuotojams (3610€),
direktoriams (3381€) ir projekty vadovams (3371€). Zemiausi atlyginimai sicilomi
pardaveéjams (1367€), kasininkams (1371€) ir padaveéjams (1314€).

Populiariausiy pareigybiy darbo ieskanciyjy vidutiniai
pageidaujami atlyginimai portale CVibankas.lt

Programuotojas
Direktorius

Projekty vadovas
Vadovas

InZinierius

Buhalteris

Montuotojas

Pardavimy vadybininkas
Specialistas
Vadybininkas
Vairuotojas

Meistras

Bendrosios praktikos slaugytojas
Operatorius

Administratorius

3610

3381

3371

3227

2917

2506

2495

2464

2327

2320

2285

2139

2121

2012

1930

-1%

+2%

-5%

+8%

+8%

4%

+7%

+2%

+4%

+3%

+1%

-13%

+4%

+5%

+1%

Viréjas
Asistentas
Surinkéjas
Sandélininkas
Darbininkas
Kurjeris
Padéjéjas
Pagalbinis
Konsultantas
Pakuotojas
Barmenas
Kasininkas
Pardavéjas
Salés darbuotojas

Padavéjas

1849

1840

1771

1732

1713

1648

1588

1579

1557

1542

1408

1371

1367

1354

1314

+6%

+9%

+12%

+2%

-6%

1%

+8%

+9%

+4%

+3%

+10%

-1%

+2%

+6%

+5%



Regioniné atlyginimy analizé rodo, kad didziausi atlyginimai islieka Vilniuje (vidutiniskai
2193€) ir uzsienio kompanijose (3190€). Kituose didmiesciuose atlyginimai yra Zemesni:
Kaune — 2012€, Klaipédoje — 1988€, o maziausi — Panevezyje 1751€.

CVbankas.It atlyginimy statistika pagal miestus

. Vid. kandidaty pageidaujamas atlyginimas, €, bruto
. Vid. darbdaviy sitilomas atlyginimas, €, bruto

+12,4%

+5,3%

2193 2167 2012 1912 1988 1896 1838 1781 1751 1661 3190 4281 2982 2570
Vilnius Kaunas Klaipéda Siauliai Panevézys UZsienis Darbas
namuose
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