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Situacija
darbo rinkoje

2024 mety antrasis ketvirtis Lietuvos darbo rinkoje buvo stabilus ir
pasizymeéjo optimistiSkomis nuotaikomis. Nepaisant nedideliy
sezoniniy svyravimy, darbo rinkos rodikliai rodo teigiamas
tendencijas ir stabilumg. Nedarbo lygis geguzés menes| sieke 71%,
o tai yra Siek tiek maziau nei mety pradzioje. Analitikai
prognozuoja, kad nedarbo lygis isliks stabilus arba net Siek tiek
mazés per ateinancius menesius.

CVbankas.It portalo statistika atspindi aktyvig darbo rinkg. Darbo
skelbimy skaicius isliko stabiliai aukstas, rodydamas didele darbo
jegos paklausqg. Rekordinis gyvenimo aprasymy perzitry skaicius ir
aukstas kandidaty aktyvumas rodo, kad tiek darbdaviai, tiek darbo
ieSkantieji aktyviai dalyvauja rinkoje. Darbbdaviai iesko kvalifikuoty
darbuotojy, o kandidatai aktyviai siuncia savo gyvenimo
aprasymus.

Apzvalgoje taip pat aptariamos kitos aktualios darbo rinkos temos,
kurios atspindi naujausiq informacijg apie esamg darbo rinkos
situacijg. Antrojo ketvirCio apzvalga paruosta remiantis CVbankas.|t
bei Lietuvos statistikos departamento duomenimis, siekiant suteikti
kuo iSsamesn| vaizdg apie darbo rinkos dinamikq ir tendencijas.



Uzimtumas ir nedarbo lygis

Praéjusiy mety pabaigoje pasiekes savo pikg, uzimty gyventojy skaicius Lietuvoje
vOs sumazéjo, taciau islieka aukstas. Tai rodo stabilumg darbo rinkoje ir didel]

darbuotojy poreik|.

Uzimti gyventojai Lietuvoje 2004 m.-2024 m., takst.
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Nedarbo lygis nuo mety pradzios sumazéjo del sezoniskumo ir 2024 m. geguzés

menesj sieké 71%

Nedarbo lygis Lietuvoje 2022 m.-2024 m.

2022 05 202412 2024 05
2022 2022 2022 2022 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2024 2024 2024
05 07 09 11 01 03 05 07 09 11 01 03 05



Gyventojy nuotaikos ir
ekonomisty lakesciai

Gyventojy nuotaikos darbo rinkos perspektyvy atzvilgiu toliau geréja. Didziausia dalis
apklausos respondenty prognozuoja, jog per artimiausius 12 meén. nedarbo lygis liks
nepakites. Pragjusiais metais vyravo nuomoneé, kad nedarbo lygis iSaugs, todél Sie
rezultatai rodo didesnj optimizmq rinkoje.

Lietuvos gyventojy apklausa: kaip keisis

pedarbiy skaicius per artimiausius 12 meén.?

Neatsakeé /
neturi nuomonés

. Sumazés
. Liks nepakites

‘ ISaugs

2023 2023 2023 2023 2023 2023 2024 2024 2024
02 04 06 08 10 12 02 04 06

Lietuvos finansiniy institucijy analitikai 2024 metams prognozuoja 6,8-7,2% nedarbo
lygj, tikédamiesi stabilios situacijos darbo rinkoje artimiausiu metu.

Prognozuojamas nedarbo lygis, proc.

2024 2025 2026
‘ LR finansy ministerija . SEB bankas . Luminor . Swedbank . Lietuvos bankas
LR finansy ministerijos SEB Luminor Swedbank Lietuvos banko
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Darbo pasitlymai
Darbo pasitlymy skaicius CVbankas.It portale 2024 m. atkartoja 2023 m. tendencijas,

rodydamas stabilig darbo rinkos situacijq. Tiek pirmg, tiek antrg ketvirtj darbo
skelbimy jdéta beveik tiek pat, kiek ir prie§ metus.

Darbo pasidlymy skaicius portale CVbankas.lt
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Darbo pasidlymy dinamika portale CVbankas.It
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% - Zvaigzdute pazymétos sritys pastarajj ketvirtj pasieké rekordinius darbo skelbimy skai¢ius

Darbo rinkos sriciy apzvalga:

Labiausiai augancios sritys: Rekordiniai skaiciai: Labiausiai besitraukiancios sritys:

+ Gamybos sritis + Sandéliavimo kategorija + Administravimo, darby saugos
(+21% per metus) (pakilo j top 5) sritis (-21% per metus)

+ Medicinos, farmacijos sritis + Transporto vairavimo sritis + Eksporto sritis (-20% per metus)

+21% . . " o . . . s
<) + Medicinos, farmacijos sritis + Ziniasklaidos, komunikacijos sritis

(-19% per metus)



Darbo pasitdlymy skaicius pagal darbo sritis

2023 2024 Metinis

Il ketv. Il ketv. pokytis
Gamyba 3892 4707 +21%
Klienty aptarnavimas, paslaugos 4069 4159 +2%
Prekyba-konsultavimas 3898 4029 +3%
Pardavimy vadyba 2883 2848 1%
Sandéliavimas 2464 2724 » +11%
InZinerija, mechanika 2429 2306 -5%
Finansai, apskaita, bankininkysté 2404 2108 -12%
Transporto vairavimas 1220 1312 % +8%
Informacinés technologijos 1295 1238 -4%
Statyba 1400 1177 -16%
Transporto, logistikos vadyba 1367 1139 17%
Maisto gamyba 1103 1030 %
Administravimas, darby sauga 1030 813 21%
Vadovavimas, kokybés vadyba 812 795 2%
Energetika, elektronika 821 690 -16%
Personalo valdymas 688 660 -4%
Pirkimai, tiekimas 534 539 +1%
Rinkodara, reklama 626 512 -18%
Medicina, farmacija 398 481 * +21%
Teisé 324 346 +7%
Apsauga 323 338 +5%
Svietimas, mokymai, kultiira 246 276 +12%
Draudimas 283 240 -15%
Zemés Ukis 177 151 -15%
Dizainas, architektura 136 129 -5%
Nekilnojamasis turtas 79 83 +5%
Ziniasklaida, komunikacija 74 60 -19%

Eksportas 54 43 -20%

% — Zvaigzdute pazymétos sritys pastarajj ketvirtj pasieké rekordinius darbo skelbimy skaicius



Darbdaviy aktyvumas

Aktyviy darbdaviy statistika rodo tq paciq tendencijg kaip ir darbo skelbimy — skaiciai
beveik identiski kaip ir pries metus. Tai rodo stabily darbdaviy aktyvumag darbo rinkoje.

Aktyvus darbdaviai portale CVibankas.It
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Gyvenimo aprasymy perzidrejimy statistika rodo rekordinj darbbdaviy aktyvumg;:

+ Pirmgjj 2024 m. ketvirt] buvo perZidréta rekordinis skaicius gyvenimo aprasymuy.

+ Antrgjj ketvirt] Sis skaicius buvo dar kartg virdytas.

+ Darbdaviai aktyviai vykdo atrankas ir perzidri tiek aktyviy, tiek ir pasyviy kandidaty CV.

Gyvenimo aprasymy perziaréjimy skaicius, takst.

‘ Perziuréta aktyviy kandidaty
. Perziliréta pasyviy kandidaty
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Darbo ieskanéiyjy aktyvumas

Nors darbo ieskanciyjy aktyvumas lyginant su itin aktyviu pirmuoju mety ketvirciu Siek tiek
sumazéjo, gyvenimo aprasymy sukurta 6,3% daugiau nei pries metus.

Nauji gyvenimo aprasymai portale CVbankas.It
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I8siysty gyvenimo apradymy statistika rodo panasdiq tendencija:

+ Antrasis mety ketvirtis, kaip jorasta, pasizymi mazesniu kandidatavimy skaiciumi nei
mety pradzia.

- Taciau lyginant su ankstesniais metais, augimas reikSmingas — issiysta 17,7% daugiau

gyvenimo apradymy nei praejusiy mety antrgjj ketvirtj.

ISsiysti gyvenimo aprasymai portale CVibankas.It
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Pastaruoju metu pastebimas uzsienio pilie¢iy kandidatavimo suaktyvejimas:
- Praéjusiy mety pabaigoje uzsienieciy dalis tarp visy kandidaty buvo pasiekusi pikg.

+ Nuo to laiko ji nebeauga, o netgi Siek tiek mazéja tiek pirmgjj, tiek ir antrgjj Siy mety
ketvirt].

Kandidaty pasiskirstymas pagal pilietybe
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Lietuvos — 461134 90,6% 400986 91,1% 437097 89,9% 450424 86,5% 581255 87,3% 518339 88,7%
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CVbankas.It duomenys




Atlyginimy tendencijos

Analizuojant CVbankas.It atlyginimy statistikg pagal miestus 2024 mety antrgjj
ketvirt], tendencijos rodo atlyginimy augimg daugelyje miesty. Vis délto Lietuvos
miestuose augimas jau yra letesnis nei ankstesniais ketvirCiais ir kai kuriuose
miestuose nesiekia né procento. UZzsienyje matome reikSmingg atlyginimy
padidejimq. Darbo i$ namy pozicijos taip pat rodo reikSmingg atlyginimy pokytj,
kas gali atspindeéti didéjant]j nuotolinio darbo populiarumg ir jo vertinimg rinkoje.

CVbankas.It atlyginimy statistika pagal miestus

' Vid. kandidaty pageidaujamas atlyginimas, €, bruto
. Vid. darbdaviy sitilomas atlyginimas, €, bruto
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Vilnius Kaunas Klaipéda Siauliai Panevézys UZsienis Darbas
namuose

Atlikus analize, atsizvelgiant | populiariausias pareigybes, paaiskéjo, kad projekty
vadovai, direktoriai, vadovai ir inzinieriai iSlieka tarp geriausiai apmokamy
darbuotojy. Vis délto, kai kuriose pareigybése stebimas atlyginimy sumazéjimas.

InZinieriy, mokytojy, padéjéjy, pagalbiniy darbuotojy, barmeny, asistenty
atlyginimai per pusmetj mazeéjo 2-5%.

Nepaisant Siy sumazeéjimy, bendra tendencija rodo, kad daugumos populiariausiy
pareigybiy atlyginimai auga, kas rodo didéjancig darbo rinkos verte ir kandidaty
lOkescius dél didesniy atlyginimy.




Populiariausiy pareigybiy darbo ieSkanciyjy vidutiniai
pageidaujami atlyginimai portale CVbankas.|t

Programuotojas
Projekty vadovas
Direktorius
Vadovas
InZinierius
Buhalteris
Meistras
Pardavimy vadybininkas
Montuotojas
Vairuotojas
Vadybininkas
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Administratorius

Darbininkas

Parenge:
Portalo CVbankas.lt vadovas Tomas Toleikis

tomas@balticclassifieds.com

@bankas
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